PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO MUNICIPAL N° 002/2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT

A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos/MT, no uso de suas
atribuicGes legais faz saber que fara realizar neste Municipio Processo Seletivo Simplificado de Titulos e Prova de
Madltipla Escolha para contratagdo temporaria, nos termos do presente Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Processo Seletivo Simplificado sera organizado pela Prefeitura Municipal de Porto dos Galichos-MT.

2. Os cargos, vagas, abrangéncia, escolaridade minima exigida, carga horaria e vencimento sdo os constantes do anexo |
deste Edital.

3. O Cronograma do Processo Seletivo Simplificado é o constante do anexo Il deste Edital, cujas datas serdo
rigorosamente respeitadas.

4. O meio oficial de divulgacéo dos atos deste Processo Seletivo Simplificado é o mural de avisos da Prefeitura e Camara
Municipal e nos enderecos eletronicos: www.portodosgauchos.mt.gov.br/Transparencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/, cabendo ao candidato informar-se sobre quaisquer retificacBes, resultados, julgamento
de recursos e quaisquer outros atos ocorridos durante o processo.

Il - DO REGIME JURIDICO, LOCAL DE TRABALHO E PRAZO DE CONTRATAGAO:

1. Regime Juridico Administrativo Especial serd regido pelas Leis Municipais n°® 018/1991 Estatuto dos Servidores
Plblicos do Municipio de Porto dos Galchos — MT, Lei Municipal n°® 467/2013 de 12 de Dezembro de 2013, que dispde
sobre a regulamentacdo das Leis 026/2001, 002/2002, 079/2004, 270/2009 e a Lei n° 422/2013. Reestrutura o Plano de
Cargos e Carreira Salarial dos Profissionais da Educacéo Bésica de Porto dos Gauchos MT.

2. O Regime Previdencidrio sera o Regime Geral da Previdéncia Social

3. Local de Trabalho: Definido no anexo |, deste Edital.

4. O prazo de contratacdo poderé ser efetuado até dezembro/2015.

111 - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3. Estar em dia com as obrigagdes do servi¢o militar — (sexo masculino).

4. Estar em gozo dos direitos politicos.

5. Possuir na data da inscricdo idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos ou ser emancipado.

6. Estar ciente que devera possuir na data da inscri¢do a habilitacdo e qualificacdo minima exigida para o cargo.

7. Néo ter sofrido, no exercicio da fungdo pablica, penalidade por pratica desabonadora, ou demissdo por justa causa.
8. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

9. Ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho, estipulada no anexo | deste edital.

10. Haver concluido a escolaridade exigida para o cargo.

IV - DAS INSCRIGOES:

1. As inscricBes serdo realizadas na Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos, localizada na Praca Leopoldina Wilke n°
19, centro, em Porto dos Gauchos - MT.

2. As inscricOes serdo realizadas durante o periodo de 04/05/2015 a 15/05/2015.

3. As inscrices serdo realizadas no horario: 07h00min as 12h00min.

4. Documentagdo exigida: O candidato devera apresentar no ato da solicitagdo da inscrigdo, pessoalmente, ou através de
procuracdo nos moldes do anexo VII, com firma reconhecida em cartorio, fotocdpia dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e/ou Carteira Profissional de Conselho de Classe;

b) CPF;

¢) Comprovante de quitagdo das obrigacGes eleitorais.

d) Reservista — Para 0 Sexo Masculino.

e) Comprovante de escolaridade.
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5. Ap0s apresentacdo da documentacdo exigida o candidato deverd assinar documento, no local da inscrigdo, no qual
declare atender as condigdes exigidas para se inscrever e submeter-se as normas expressas neste edital.

6. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos ou informacBes falsas ou inexatas, implica no cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época.

7. Outras informacdes:

a) Nao havera sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria ou condicional.

b) Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal, fax-simile, condicional ou extemporanea.

c¢) Nao serdo aceitas inscricbes com documentacao incompleta.

d) O candidato podera concorrer a apenas um cargo.

8. Serdo isentas as taxas de inscricdo.

V - DAS PROVAS:

1. O Processo Seletivo Simplificado constard de prova objetiva de mdltipla escolha de acordo com os critérios
estabelecidos neste edital.

2. Serd aplicada prova objetiva de multipla escolha de caréter classificatoria.

3. Na prova de multipla escolha serédo atribuidos valores de acordo com os itens 5 (cinco).

4. Serdo considerados aprovados e/ou classificados, os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por cento)
da pontuacéo atribuida no item 5 (cinco), e ainda ndo obtiverem zero em nenhuma disciplina.

5. O tipo de prova objetiva de maltipla escolha, nimeros de questdes e peso de pontuacdo de cada questdo para o cargo
de:

Apoio Administrativo Educacional.

S&0 as seguintes:

Provas Numeros de Questbes Pontuagdo de cada Questdo Total
Portugués 05 4,0 20,0
Matemaética 05 4,0 20,0
Conhecimentos especificos 10 6,0 60,0
Total 20 - 100,0

6. O contetido programatico da prova objetiva de multipla escolha é o constante do anexo I11.
VI - DA REALIZACAO DAS PROVAS:

1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no Municipio de Porto dos Galchos, na Escola Municipal
Gustavo Adolfo Wilke, localizada em frente a Praga Municipal Leopoldina Wilke S/N°, com inicio as 08h00min (Oito
Horas) do dia 24/05/2015 e terd duragdo maxima de 02h00min (duas horas).

2. O Candidato devera comparecer no local da prova, de preferéncia 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para
inicio do certame, conforme consta no item 1, munido de documento de identificagdo com foto, ficha de inscri¢do e
caneta esferogréfica na cor azul ou preta.

3. O ingresso na sala de provas somente sera permitido dentro do horario estabelecido e ao candidato cabe apresentar
0 comprovante de Inscricdo juntamente com o original da cédula de identidade ou carteira de motorista. N&o sera
permitida a apresentacdo de fotocopia ou copia autenticada.

4. O local, horario de inicio das provas e o tempo de duracéo estdo estabelecidos acima, no item 01.

5. A inviolabilidade das provas serd comprovada dentro da sala de aplicagdo da prova na presenga de no minimo, trés
candidatos.

6. Os 03 (trés) ultimos candidatos da sala da prova objetiva somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-se do
local, simultaneamente.

7. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua exclusdo do Processo Seletivo Simplificado seja qual for o motivo alegado.

8. Em nenhuma hip6tese havera aplicagdo de provas fora dos locais e horérios pré-estabelecidos.

9. O candidato que ndo comparecer no horério constante no item 1 (um) sera desclassificado.

10. Nao sera permitido nenhum tipo de consulta e/ou uso de equipamentos eletronicos durante a realizacdo das provas.

11. O candidato devera transcrever suas respostas no gabarito de respostas que é o documento valido para corre¢cdo, com
caneta esferogréfica na cor preta ou azul.

12. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no gabarito
de respostas.
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13. Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas no gabarito de respostas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

14. Néo se podera substituir o gabarito de respostas e a auséncia de assinatura no mesmo implicara em sua anulagao.

15. O candidato ao terminar a prova entregara ao fiscal, somente o gabarito de respostas.

16. Né&o havera revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado, conforme modelo anexo V.

17. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Se apresentar apés o horario estabelecido, ou seja, as 8h00m, (oito horas).

b) N&do comparecer ao local da prova seja qual for o motivo alegado.

c) Nao apresentar o Comprovante de Inscricdo e 0 Documento de Identificacdo exigido.

d) Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrdnicos ou ainda que venha tumultuar a sua realizacao.

e) Ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal.
f) Usar de insubordinacBes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes.

g) Se recusar a deixar o recinto onde a prova esta sendo realizada, ap6s a entrega do gabarito de respostas.

VII - DA AVALIAGAO MEDICA:

1. A Avaliacdo Médica é parte integrante do Processo Seletivo Simplificado, sendo eliminado o candidato considerado
inapto nesta fase.

2. A Avaliagdo Meédica, de carater eliminatorio, tem por objetivo verificar as condi¢cdes de salde do candidato,
consistindo de exame médico clinico e, se necessario, exames complementares, que serdo realizados por médicos da
municipalidade de Porto dos Galchos.

3. Os exames tém a finalidade de verificar as condi¢des fisicas necessérias ao desempenho das atribui¢des do emprego
publico postulado.

4. O Departamento de Pessoal determinard ao candidato o dia, horéario e local para a realizacdo da Avaliacdo Médica,
quando da convocagao.

5. Quando exigidos exames complementares para melhor comprovar o seu estado de saude, fica o candidato obrigado a
cumprir o prazo que for estabelecido pelo Médico da municipalidade e dirigir-se ao Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de ser considerado inapto.

6. Serédo considerados aprovados na Avaliagdo Médica, somente os candidatos com parecer de APTO.

7. Seré considerado INAPTO na Avaliagdo Médica o candidato que:

a) deixar de apresentar qualquer um dos exames solicitados;

b) deixar de comparecer aos exames nas datas, horarios e locais estabelecidos;

c) tiver condicdo de salde incompativel com o emprego publico, devidamente atestado por Médico.

8. N&o havera segunda chamada para a Avaliagdo Meédica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato.

VIII - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE:

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por meio de listas nominais, em ordem decrescente, de acordo com a
média final obtida no Processo Seletivo;

2. A Classificacdo Final serd feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, serd dada preferéncia para efeito de
classificacéo, sucessivamente ao candidato que:

a) Obtiver maior pontuacdo na prova de conhecimento especifico.

b) Obtiver maior pontuacdo na prova de portugués.

c¢) Obtiver maior pontuagdo na prova de matematica.

d) Maior idade.

4. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado e a classificacdo dos candidatos aprovados serdo homologados e
publicados no mural de avisos da Prefeitura Municipal, Camara Municipal de Porto dos Galchos-MT e no endereco
eletrdnico: www.portodosgauchos.mt.gov.br/Transparencia/Processo-Seletivo/ e diariomunicipal.org/mt/amm/.

5. Os candidatos que concorrerdo a reserva de vagas, nos termos do item X, dos portadores de necessidades especiais,
deste Edital, terdo sua classificacdo divulgada na listagem geral de candidatos e em lista especial para este fim.

IX - DOS RECURSOS:
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1. Caberdo recursos a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos,
segundo modelo constante no anexo 1V, sobre:

a) as inscri¢des, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da publicacéo do edital do deferimento das inscri¢des;

b) a relagdo dos candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva de Mltipla Escolha e da contagem dos titulos,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

2. Os pontos correspondentes as questdes por ventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que se relacionarem
com as mesmas, independentes de formulacdo de recursos.

3. Os recursos deverdo ser protocolados pelos candidatos na Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal,
localizada na Praca Leopoldina Wilke n° 19, centro, em Porto dos Galchos - MT, no horario de 07h00min as 11h00min e
das 13h00min as 17h00min conforme datas constantes no anexo Il e enderecado a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, com indicacdo do Processo Seletivo Simplificado, nome do candidato, nimero de inscricdo e assinatura
conforme modelo anexo IV.

4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos com as indica¢des acima ou ndo fundamentados
ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

5. Compete a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado a aplica¢do das provas e julgamento apresentados aos recursos
protocolados com referéncia as inscri¢fes e resultados da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e titulos.

X - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

1 - Em razdo do ndmero infimo de vagas ofertadas para o determinado cargos/fungdes, ndo sera aplicada a reserva
minima de 5% das vagas para PNE. Sendo assim os candidatos deficientes concorrerdo com os demais candidatos, em
igualdade de classificacéo.

2 - Serdo reservados aos candidatos portadores de deficiéncia os direitos relacionados as condigdes especiais para
realizacdo da prova escrita objetivas, com o devido preenchimento e protocolo do anexo V1.

3 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova deverd informar
no Formulério de Inscri¢do, durante o periodo de inscrigdes.

4 - Sera excluido da lista especial de pessoas com deficiéncia, o candidato que néo tiver configurado a deficiéncia
declarada (declarado como néo apresentando deficiéncia pelo érgdo de salde encarregado pela realizacdo da pericia),
passando a figurar somente na lista geral. Sera excluido deste processo seletivo o candidato que tiver deficiéncia
comprovada incompativel com as atribui¢fes do cargo.

5 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condigBes especiais por aviso
publicado no Mural da Prefeitura e Céamara Municipal e no site oficial de publicagio do municipio
www.portodosgauchos.mt.gov.br/Transparencia/Processo-Seletivo/ e diariomunicipal.org/mt/amm/, na data prevista no
anexo (I1).

6 - Os portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado Municipal n. 001/2015 em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, & avaliacdo, aos critérios de aprovagéo, ao
dia, local, horério de prova e & nota minima exigida.

X1 - DO DESLIGAMENTO:

1. A administracdo publica poderéa rescindir unilateralmente o contrato na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

a) Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Porto dos Gauchos;
b) Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publica;

¢) Necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa;

d) Retorno do servidor efetivo quando em carater substitutivo e ou realizagao de concurso publico.

e) Desnecessidade do cargo.

XI1I - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

1. Ainscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagdo expressa das condi¢bes do
Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

2. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito a contratacdo, mas esta quando ocorrer obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e limites
de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente pela Prefeitura Municipal.

3. O candidato devera manter junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Porto dos Gadchos, durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, seu enderego atualizado, visando eventuais convocagdes, ndo lhe
cabendo qualquer reclamagdo caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizacao.
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4. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer na data estabelecida pela Prefeitura Municipal para
contratacdo no cargo para o qual foi classificado bem como o candidato que ndo apresentar os documentos exigidos.

5. O candidato contratado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragdo, sendo que
somente apos esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéo.

6. No ato da contratagdo no cargo o candidato devera apresentar obrigatoriamente, os documentos relacionados no Anexo
V deste edital.

7. Toda informacdo referente a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado sera fornecida pela Prefeitura de Porto dos
Galchos, através da Comissao do Processo Seletivo Simplificado junto a Secretaria Municipal de Administracéo.

8. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd até dezembro/2015, contados da data da
homologacéo do resultado final.

9. Decorridos 4 (anos) anos da homologacdo do Processo Seletivo Simplificado e ndo se caracterizando Obice
administrativo ou legal é facultado a fragmentagdo de todos os registros escritos, mantendo-se, entretanto durante o
periodo de validade, os registros eletronicos a eles referentes.

10. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Porto dos Gatchos-MT.

11. Também integram este Edital de Processo Seletivo Simplificado os anexos | a VIII.

12. Toda a publicacéo referente ao Processo Seletivo Simplificado estara disponivel no mural de avisos da Prefeitura e
Cémara Municipal desta cidade e no endereco eletrdnico: www.portodosgauchos.mt.gov.br/Transparencia/Processo-
Seletivo/ e diariomunicipal.org/mt/amm/, jornal oficial.

13. Incorporar-se-4 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, retificagdes, avisos e
convocagdes que vierem a ser publicados relativos a este Processo Seletivo Simplificado elaborado pela Comissédo com
aquiescéncia do Prefeito Municipal de Porto dos Galichos-MT.

14. Caberé ao Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

Porto dos Gaulchos - MT, em 04 de Maio de 2015.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal

ADRIANA SILVERIO DE ALMEIDA KREPSZ
Chefe do Departamento de Pessoal
Presidente da Comisséo
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ANEXO |
CARGO, VAGA, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA,
ABRANGENCIA, CARGA HORARIA SEMANAL E VENCIMENTO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

N° DE i
o ESCOLARIDADE e CARGA HORARIA
CARGO N° DE VAGAS VﬁﬁEAS MINIMA ABRANGENCIA SEMANAL VENCIMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL

APOIO ) DE EDUCAGAO 30 - HORAS
ADMINISTRATIVO 01 = ENSINO MEDIO ESCOLA MUNICIPAL SEMANAIS 1.203,26
EDUCACIONAL - E PAULO DE ALMEIDA

COSTA

Pelo Fato de que a escola ndo comportar um servidor para cada funcéo de Apoio Administrativo Educacional — E - Auxiliar de Sala e Apoio Administrativo Educacional
Manutencéo de Infraestrutura o servidor tera que exercer as duas fungdes conforme descriminamos a seguir:

10 - HORAS COMO “APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA” cujas principais atividades sdo: limpeza e
higienizagdo da unidade escolar, execugdo de pequenos reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios e de alvenaria, execucéo da limpeza das areas externas incluindo servigos de
jardinagem.

20 - HORAS EM SALA DE AULA: (AUXILIO NA SALA DE AULA), cujas principais atividades sdo: atuar junto as criangas nas diversas fases da educagdo, auxiliando
o professor no processo ensino-aprendizagem; auxiliar as criancas na execucdo das atividades pedagdgicas e recreativas diarias; cuidar da higiene, alimentacéo, repouso e
bem estar das criancas; auxiliar o professor na construcao de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criangas; planejar junto com o professor regente
atividades pedagogicas proprias para cada grupo infantil; auxiliar o professor no processo de observagao e registro das aprendizagens e desenvolvimento das criangas; auxiliar
o professor na construcdo de material didatico, bem como na organizagdo e manutencdo deste material; responsabilizar-se pela recepcdo e entrega das criancas junto as
familias, mantendo um didlogo constante entre a familia e a escola; acompanhar as criangas junto aos professores (as) e demais funcionarios (as) em — passeios programados;
participar de capacitagdes e de formagdo continuada. (Em atendimento a crianca especial).

(*) PNE - Portadores de Necessidades Especiais.

Péagina 6 de 13
Processo Seletivo Simplificado 001/2015




PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO 11
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Mural da Prefeitura e Céamara
Publicacio do Edital 002/2015 de M‘érl‘.'“pi" e no st oficial de
04/05/2015 16h00min horas Abertura do Processo Seletivo publicagao d ho mt:j ?ICIpIO
simplificado. www.portodosgauchos.mt.gov.br/Trans
parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
04/05/2015 Das 07h00min as 11h00min e . o . Prefeitura Municipal, situada na Praca
A das 13h00min as 17h00min Periodo de Inscrlg(_)es d(.)S cap(_jldatos ao Leopoldina WiIkeF,) n° 19, Centro, Pogrto
15/05/2015 horas Processo Seletivo Simplificado. dos Gatichos-MT.
19/05/2015 16h00min horas Edital de Homologacéo das Inscri¢cdes Prefeitura Municipal
Mural da Prefeitura e Cémara
Municipal e no site oficial de
. Publicacéo do Edital de Homologagéo das | publicacéo do municipio
TeiE s 16n00min horas inscricdes www.portodosgauchos.mt.gov.br/Trans
parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
Das 07h00min as 11h00min e Prazo para recurso do Edital de
20/05/2015 Das 13h00min as 17h00min x I Prefeitura Municipal.
horas Homologacéo das inscrigdes
21/05/2015 16h00min horas Decisao dos recursos Interpostos conta o Prefeitura Municipal.
Edital de Homologagao das inscrigdes
Mural da Prefeitura e Céamara
Publicacéo da decisdo dos recursos Municipal e no site oficial de
. interpostos sobre as inscri¢des publicagdo do municipio
AT 16n00min horas Publicacéo do deferimento ou ndo www.portodosgauchos.mt.gov.br/Trans
conforme item 05 da Clausula XII parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
. Realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla | Escola Municipal Gustavo Adolfo
24/05/2015 08h00min horas Escolha. Wilke
Mural da Prefeitura e Céamara
Publicacdo da relagéo de candidatos mlér;i'g;zgg e no do site OI][lCL:?\Iicip?g
26/05/2015 16h00min horas apg\é?gt?\iaedc;a“s/ls&fllicsgols:; :Cao IF;r;)va www.porto dosgauchos.mt.gov.br/Trans
parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
27/05/2015 Das 07h00min as 11h00min e Prazo para recursos interpostos sobre a
A das 13h00min as 17h00min relagdo de candidatos aprovados e Prefeitura Municipal.
28/05/2015 horas classificados
20/05/2015 16h00min horas Divulgagao da decisdo quanto aos Prefeitura Municipal.
recursos interpostos
Mural da Prefeitura e Camara
Municipal e no site oficial de
01/06/2015 16h00min horas Publicacéo da dfeciséo quanto aos recursos publicagdo do municipio
interpostos www.portodosgauchos.mt.gov.br/Trans
parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
03/06/2015 16h00min horas Edital de resultado final Prefeitura Municipal
Mural da Prefeitura e Camara
Municipal e no site oficial de
08/06/2015 16h00min horas Publicacdo do E_dital do publicagdo do municipio
Resultado final www.portodosgauchos.mt.gov.br/Trans
parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
Mural da Prefeitura e Camara
Municipal e no site oficial de
09/06/2015 16h00min horas Ato de Homologacéo e sua publicacdo publicagao do municipio

www.portodosgauchos.mt.gov.br/Trans
parencia/Processo-Seletivo/ e
diariomunicipal.org/mt/amm/.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO 111
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

ENSINO MEDIO:

Portugués: Interpretacdo de Texto Verbal e/ou N&o-Verbal, Tipos Textuais, Figura de Linguagem, Pontuacdo,
Acentuacdo Gréfica, Frase; Oracdo, Periodo, Concordancia Verbal, Concordancia Nominal, Coesdo e Coeréncia,
Ortografia e Gramatica.

Matematica: Medidas de Comprimento, Perimetro e Volume; Regra de Trés; Porcentagem, Juros Simples e Compostos,
Equacdes do 1° e 2° Graus; Problemas Envolvendo as Quatro Operagdes, Unidade, Dezena e Centena, Raciocinio Légico
e Sistema de Numeracdo Decimal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

(AUXILIO NA SALA DE AULA): cujas principais atividades sdo: atuar junto a&s criancas nas diversas fases da
educacdo, auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem; auxiliar as criangcas na execugdo das atividades
pedagdgicas e recreativas diarias; cuidar da higiene, alimentacdo, repouso e bem estar das criangas; auxiliar o professor
na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criancas; planejar junto com o professor
regente atividades pedagogicas proprias para cada grupo infantil; auxiliar o professor no processo de observacéo e
registro das aprendizagens e desenvolvimento das criangas; auxiliar o professor na construgdo de material didatico, bem
como na organizacdo e manutencdo deste material; responsabilizar-se pela recepcdo e entrega das criangas junto as
familias, mantendo um diélogo constante entre a familia e a escola; acompanhar as criangas junto aos professores (as) e
demais funcionarios (as) em — passeios programados; participar de capacitacbes e de formacdo continuada. (Em
atendimento a crianca especial).

(APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA): cujas principais
atividades sdo: limpeza e higienizagéo da unidade escolar, execucdo de pequenos reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios
e de alvenaria, execugdo da limpeza das areas externas incluindo servigos de jardinagem.

Péagina 8 de 13
Processo Seletivo Simplificado 001/2015




PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

, de de
A
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.
Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos.
Referente: Recurso Administrativo - Processo Seletivo Simplificado- Edital n® 002/2015
() Inscrigdes.
() Gabarito Oficial - Revisdo de Questdes da Prova.
() Resultado Prova Objetiva de Multipla Escolha.
() Outros
Prezados Senhores,
Eu, , candidato (a) ao cargo de
, R.G n° e CPF n°
, inscrito sob o n° , No Processo Seletivo Simplificado desta Prefeitura, venho através

deste, solicitar:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO V
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGCAO

(FOTOCOPIAS)

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG).

CADASTRO DE PESSOA FiSICA (CPF).

TITULO DE ELEITOR

COMPROVANTE DE QUITACAO DA JUSTICA ELEITORAL.

CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (se casado, copia CPF do conjuge)
CARTEIRA DE TRABALHO

PIS OU PASEP

NUMERO DE TELEFONE PARA CONTATO

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (HISTORICO/ATESTADO E OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO)
COMPROVANTE DE RESIDENCIA

CERTIDAO E CARTEIRA DE VACINA(;AO DOS FILHOS MENORES DE 21 ANOS
CARTEIRA DE VACINACAO

OBRIGATORIO PARA O SEXO MASCULINO

RESERVISTA -

OBRIGATORIO PARA O CARGO DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS.

>

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO.

OBRIGATORIO PARA PROFISSIONAL LIBERAL.

»

CERTIDAO NEGATIVA EXPEDIDA PELO ORGAO DE CLASSE.

OBRIGATORIO PARA O CARGO DE DENTISTA.

>

PLANEJAMENTO ANUAL DAS COMPETENCIAS DE ACORDO COM A PORTARIA GM 2488/2011.

(ORIGINAIS)

>

>
>
>

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL.

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS.

DECLARACAO DE BENS.

DECLARACAO QUE NAO POSSUI OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO - VI
REQUERIMENTO PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL

Nome do candidato
N° da inscri¢cdo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga - CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

(') N&o necessita de prova ou tratamento especial.
() Necessita de prova especial (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

Porto dos Galchos-MT, / /

(assinatura candidato)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO VII
MODELO DE PROCURAGAO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador da cédula
de identidade n° , residente a , n° ,
Bairro , CEP , ha cidade de , estado de
, e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de
promover a minha inscricdo no cargo de do Processo Seletivo

Simplificado da Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos, Edital n° 002/2015, o Sr. (d).
, portador da cédula de identidade n°

, CPF n° , residente a
, n° , Bairro , CEP , na
cidade de , estado de , com os poderes especificos para, em meu nome,

firmar o requerimento padrdo de inscricdo e declaragdo de que estou de acordo com as normas contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO VIII
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

SECRETARIA DE EDUCACAO:

Cargo: Apoio Administrativo Educacional - E (30 horas)

Grau de Escolaridade: Nivel Médio.

Funcoes:

a) (AUXILIO NA SALA DE AULA): cujas principais atividades sdo: atuar junto as criangas nas diversas fases da
educacdo, auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem; auxiliar as criancas na execugdo das atividades
pedagdgicas e recreativas diarias; cuidar da higiene, alimentacdo, repouso e bem estar das criangas; auxiliar o professor
na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criangas; planejar junto com o professor
regente atividades pedagdgicas prdprias para cada grupo infantil; auxiliar o professor no processo de observacdo e
registro das aprendizagens e desenvolvimento das criancas; auxiliar o professor na construcdo de material didatico, bem
como na organizacdo e manutencdo deste material; responsabilizar-se pela recepcdo e entrega das criangas junto as
familias, mantendo um dialogo constante entre a familia e a escola; acompanhar as criangas junto aos professores (as) e
demais funcionarios (as) em — passeios programados; participar de capacitagcbes e de formagdo continuada. (Em
atendimento a crianca especial).
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